ЗАЯВКА НА ВАКАНСИЮ

в Отдел содействия трудоустройству ОмГУ им. Ф.М. Достоевского

	Данные о работодателе

	Наименование организации
	ООО «Интерантенна»

	Профиль деятельности организации
	Розничная и оптовая торговля мобильной техникой, салоны сотовой связи в Омске и Омской области

	Информация о вакансии

	Должность
	Бизнес-аналитик

	Должностные обязанности
	· разработка и контроль исполнения системы KPI для новых и действующих проектов;
· участие в разработке бюджетов и планов;
· инвестиционный анализ новых проектов;
· анализ рыночной информации и разработка прогноза рынка и продаж;
· подготовка аналитических отчетов, презентаций

	Количество вакантных мест
	1

	Место работы
	Ул. Фрунзе 40, к 3. (рядом с кинотеатром «Маяковский»)

	График работы
	5-днев. раб. неделя с 09.00 до 18.00

	Размер и форма оплаты труда
	Окладно-премиальная система оплаты труда.
Размер заработной платы обсуждается на собеседовании

	Наличие гарантий
	Официальное трудоустройство, соцпакет
Корпоративная связь
Участие в корпоративных тренингах и семинарах

	Требования к соискателю

	Образование
	Высшее/студент выпускного курса (маркетинг, экономика, финансы, математика)

	Пол, возраст 
	Возраст от 20 лет

	Профессиональные знания, умения, навыки, компетенции
	Понимание логики финансово-экономического анализа
Основы статистики и эконометрики

	Опыт работы
	Опыт работы в аналогичной/смежной области желателен, но не критичен

	Уровень владения ПК 
	Уверенный пользователь ПК

	Знание компьютерных программ
	Хорошее знание пакета MS Office (Excel, Word)
Умение работать в SPSS, Eviews (будет большим +).

	Знание иностранного языка
	Приветствуется

	Деловые и личностные качества


	Хорошие аналитические способности, инициативность, высокая работоспособность, готовность к постоянному самообразованию и развитию.
Главное - стремление, желание и готовность работать

	Необходимый пакет документов на собеседовании
	Резюме, портфолио проектов – высылать на 229775@omsu.ru

	Срок выхода на работу
	Апрель-май
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